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Das Institut fur Fischereidkologie des Johann Heinrich von Thinen-Instituts, Bundesforschungsinstitut fur
Landliche Raume, Wald und Fischerei, am Standort Bremerhaven sucht zum 01.06.2024 in Vollbeschaftigung
unbefristet fur die geteilte Leitung des Arbeitsbereichs Aquakultur eine*n

wissenschaftlichen Mitarbeiter*in (w/m/d)
der Fachrichtungen Aquakultur, Aquatische Okologie, Fischereibiologie

Wir forschen derzeit insbesondere zu den Themen 'Nachhaltige Fischernahrung', 'Umweltwirkung der Aquakultur’,
'Tiergerechtheit in der Aquakultur' und 'Wirtschaftlichkeit von Aquakulturen'. Mit unserer Forschung wollen wir
dazu beitragen, die Entwicklung der Aquakultur nachhaltig und zukunftsfahig zu gestalten. Gleichzeitig beraten wir
das Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft (BMEL) und andere Behorden zu allen Aquakulturfragen.

Die/der zukiinftige Stelleninhaber*in soll den Fachbereich Aquakultur im Institut vertreten, die Forschungsleistung
weiter ausbauen und die Beratungskompetenz des Instituts in diesem Bereich starken.

Tatigkeitsbeschreibung:

e  Wissenschaftliche Beratung der Fachreferate im BMEL zu verschiedenen Themengebieten der Aquakultur

e  Forschungen zur Weiterentwicklung und Optimierung der Aquakultur limnischer und mariner Organismen

e Untersuchungen zu den Wechselwirkungen zwischen Aquakultur und Umwelt

e Beantragung und Teilnahme von/an Drittmittelprojekten in den genannten Forschungsbereichen

e Mitarbeit in internationalen Gremien, insbesondere im Internationalen Rat fiir Meeresforschung (ICES),
Baltic Marine Environment Protection Commission (HELCOM), OSPAR Commission und innerhalb der
European Fisheries and Aquaculture Research Organisation (EFARO)

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Universitatsstudium mit Promotion (PhD) im Bereich Aquakultur, Aquatische Okologie,
Fischereibiologie oder verwandtem Fachgebiet jedoch mit deutlichem Aquakulturbezug

e Erfahrungen in Projektakquise und -leitung zu Aquakultur-relevanten Themen

e Beratungskompetenz

e Erfahrungen in der Fihrung von Mitarbeitenden und Studierenden sind ausdriicklich erwiinscht, die
Bereitschaft zur Fiihrung von Mitarbeitenden ist erforderlich

e Starke Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

e Gute Publikationsleistung in anerkannten Fachzeitschriften

e Gute Englischkenntnisse; bei auslandischen Bewerbern: Bereitschaft zum Erlernen der deutschen Sprache

e Bereitschaft zu sowie Dienstreisen im In- und Ausland

Wir bieten lhnen eine hochinteressante Tatigkeit in der angewandten Forschung an der Schnittstelle zwischen
Wissenschaft und Politikberatung, deren Ergebnisse auch in der Offentlichkeit auf erhebliches Interesse stoRen,
ein hohes MalR an personlicher Gestaltungsfreiheit sowie intensive interdisziplindre und internationale
Zusammenarbeit. Der Standort Bremerhaven verfiigt Gber eine Aquakulturversuchsanlage mit Kreislaufsystemen
(SUR- und Seewasser; Warm- und Kaltwasser) sowie ein Kaltwasser-Durchflusssystem und unterstiitzende Labore.

Beim Vorliegen einer Venia legendi mit Lehrverpflichtung kann eine Dienstbefreiung von bis zu 2 Wochenstunden
fiir Lehrveranstaltungen gewahrt werden.

Wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sind Trager des Zertifikates audit berufundfamilie.
Um die Vereinbarkeit zu unterstiitzen, bietet das Thiinen-Institut im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten u. a.
flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice, mobiles Arbeiten und Telearbeit an. Teilzeitbeschaftigung ist
grundsatzlich moglich.
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Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD);
die Zahlung des Entgelts erfolgt nach Entgeltgruppe 14 TVOD. Bei Erfullung der laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen besteht die Méglichkeit zu einer Ubernahme in das Beamtenverhiltnis; ein Rechtsanspruch
darauf besteht jedoch nicht.

Das Thiinen-Institut fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriiSt daher ausdriicklich
die Bewerbung von Frauen.

Das Thiinen-Institut sieht sich der Inklusion verpflichtet. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind
daher ausdriicklich erwiinscht. Diese werden im Auswahlverfahren besonders beriicksichtigt.

Fachliche Riickfragen sind jederzeit per E-Mail oder telefonisch beim Institutsleiter (E-mail
reinhold.hanel@thuenen.de, Tel. +49 (0)471/94460-200) moglich

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Darstellung von Ausbildung
und beruflichem Werdegang sowie Zeugniskopien unter dem Kennwort ,2024-011-FI/WM-Aquakultur” bis zum
28.02.2024 elektronisch als ein (1) Pdf-Dokument an
fi-bewerbungen@thuenen.de
Johann Heinrich von Thiinen-Institut
Institut fiir Fischereitkologie
Herwigstr. 31, 27572 Bremerhaven

Bewerbungen in Papierform kénnen nicht beriicksichtigt werden.

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter
www.thuenen.de/de/thuenen-institut/karriere
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